ZARZADZENIE NR 20/14
WOITA GMINY BUKOWIEC
z dnia 3 kwietnia 2014 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gimnazjum im. Jana Pawla 11
w Korytowie

Na podstawie art. 5S¢ pkt 2, art. 36a ust.2 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dmia 8 kwietma 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2010r. Nr 60,
poz. 373 z pdin. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika
2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz 1nne  stanowisko  kierownicze w  poszezegdlnych  typach  publicznych  szkol
1 rodzajach publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pdézn. zm.) zarzadza sie,
co nasiepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Gimnazjum im. Jana Pawla I
w Koryvtowie.

§ 2. 1. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora szkoly, o ktorym mowa w § 1
stanowi zalacznik do zarzadzenia.
2. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sig na tablicy ogloszen Urzedu Gminy
Bukowicc, strome internetowe] www bukowiec.pl oraz na stronie internetowej BIP Gminy
Bukowiec.

§ 3. Wykonanie powierza sie Kierownikowi Zespolu Obslugi Oswiaty w Bukowceu.

§ 4. Zarzagdrenie wehodzl w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Na podstawie art.5c pkt 2 1 art. 36a ustawy = dnia 7 wrzesdnia 1991 r, o systemie oswiaty
kompetencje do przeprowadzenia konkursu na  stanowisko dyrektora szkoly nalezg
do Wajta Gmuny.

Wobec powvzszego wydanie niniejszego zarzadzenia jest uzasadnione.




Latacznik do
rarzadzenia nr 20014
Wiajta Ominy Bukowiec
z dnia 3 kwietnia 2014 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

WOJT GMINY BUKOWIEC

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko:

DYREKTORA Gimnazjum im. Jana Pawla 11
w Korytowie

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Marodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszezegolnyeh typach publicznych szkot i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U.2009 r. Nr 184, poz. 1436 z pozn. zm.);

1) ukonczyl studia magisterskic 1 posiada przygotowanic pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowanmia stanowiska nauczyeciela w danym przedszkolu, szkole lub
placiwee;

2y ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycicli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

4} uzyskal:

a) co najmmiej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigeiu lat pracy lub

b} pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢} w przypadku nauczycicla akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzsze)
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spelnia warunki zdrowotne niezbegdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierownmiczym;

6) nie byl karany kara dyscyplinama. o ktore] mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnmia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinama, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 hipea 2005 r, - Prawo o szkolmictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z
pOZn, Zim. ). oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;



8) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

9) nie byl karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych = dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnodel za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z pdzn. zm.).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wymienione w
§1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz, U.2010 r. Nr 60, poz. 373 z pdzn, zm.);

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
szkoly,

2) poswiadczone] przez kandydata za zgodnosé z orveinalem kopii dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandvydata,

3) zyciorysu = opisem przebiegu pracy zawodowe), zawierajacego wo szezegolnosc
informacje o:

a) stazu pracy pedagogiczne] - w przvpadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dyvdaktyczne] - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢} stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczyvm - w przypadku
osoby niebedacej nauczyciclem,

4y orvginatlow lub poswiadczonvch przez kandvdata za zgodnosé z orvginalem kopii
dokumentdw potwierdzajacych posiadanic wymagancgo stazu pracy. o ktorym mowa w lit. ¢,

5) oryginatdw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$é z orvginatem kopi
dokumentow potwierdzajacyeh posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonezenma studidw wyzszyeh lub swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata.

6) zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowoinyeh do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczyin,

7) oswiadezenia, Zze przeciwko kandydalowl nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenia, ze¢ kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysélne preestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkeji zwiazanych z
dvsponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowicdzialnosel za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U,z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.),

10) oswiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tveh dokumentow (Dz. U, 2 2007 r. Nr
63, poz. 425, z pozn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly,

11} oryginalu lub poswiadezonej przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przyvpadku nauczyciela,

12) oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopii karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w preypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego,

13) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng. o ktorej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyceiela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,



z pozn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) oswiadezenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych - w przypadku osoby nicbedacej nauczycielem.

15) oswiadezenia, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sicrpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanvim  adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs” w terminie do dnia 23 kwietnia 2014 1. na adres:

Wajt Gminy Bukowiec
ul. Dr Fl, Ceynowy 14
86-122 Bukowiec

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Bukowiec.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.




