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UCHWALA NR XXXVIII/252/22
RADY GMINY BUKOWIEC

z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559,
poz. 583, poz. 1005, poz. 1079 ipoz. 1561) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy z26
stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762, z2022r. poz. 935, poz. 1116,
poz. 1700 i poz. 1730), w zwigzku zrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia
2005 r. wsprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z2014r. poz. 416, poz. 922, z2015r. poz. 868, z2016r. poz. 1029, z2017r.
poz. 630, z2018r. poz. 638, z2019r. poz. 249, poz. 1587ipoz. 2441, z2020r. poz. 1491, z2021r.
poz. 787 oraz z 2022 r. poz. 1057 i poz. 1798), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Bukowiec jest organem
prowadzacym uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr X/70/19 Rady Gminy Bukowiec zdnia 28 sierpnia 2019 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek iszczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego poz. 4573)
§ 8 ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

.6)za sprawowanie funkcji mentora — w wysokosci 3% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego ztytulem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.”.

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 r. dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktérym mowa w § 1 niniejszej
uchwaly, przystuguje réwniez nauczycielom, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla
nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy
zdnia 5 sierpnia 2022r. ozmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1730).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bukowiec oraz dyrektorom placowek Gminy
Bukowiec.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2022 r.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w art. 30 pkt 6 upowaznia organy prowadzace
przedszkola i szkoly do uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli tj. motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy iszczegétowe warunki
przyznawania nauczycielom tych dodatkéw do wynagrodzenia oraz szczegélowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraznych zastepstw.

Zgodnie z art. 30 pkt 6a ustawy zmiany w regulaminie zostaty uzgodnione ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktorych Gmina Bukowiec jest
organem prowadzacym.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly jest zasadne,
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