Z'ARZADZENIE NR 35/21
WOJTA GMINY BUKOWIEC
z dnia 21 czerwea 2021 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze kierownika
Zakladu Gospodarki Komunalnej w Bukowcu

Na podstawie art. 11, 13, 13a z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1282 ze zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze kierownika Zaktadu
Gospodarki Komunalnej w Bukowcu.

§ 2. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego powoluje si¢ Komisje
konkursowg w skiadzie:

1) Adam Licznerski — przewodniczacy komisji;

2) Janusz Gerke — czlonek komisji;

3) Honorata Surma-Kochanska — cztonek komisji;

4) Wojciech Kulikowski — cztonek komisji.

§ 3. Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaly okreslone
w ogloszeniu o konkursie, stanowiagcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

W zwigzku z wakatem na stanowisku kierownika Zaktadu Gospodarki Komunalnej w
Bukowcu oglasza si¢ konkurs, w wyniku ktorego ma zosta¢ wyloniony kandydat
przedmiotowe urzednicze stanowisko kierownicze. Zgodnie z ustawg z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych nalezy przeprowadzi¢ otwarty i konkurencyjny nabdr.
Ustawa okresla takze obowiazkowy zakres, ktéry powinien byé zawarty w ogloszeniu
konkursowym.



Zatacznik

do zarzadzenia nr 35/21
Wojta Gminy Bukowiec
z dnia 21 czerwca 2021 r.

Wéjt Gminy Bukowiec
oglasza nabor na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze kierownika
Zakladu Gospodarki Komunalnej w Bukowcu
ul. Dr Ceynowy 14, 86-122 Bukowiec

1. Oczekiwane s3 oferty speliajgce nizej wymienione wymagania:
1) wyksztalcenie wyzsze (preferowane o kierunku administracyjnym,

ekonomicznym, technicznym lub z zakresu ochrony srodowiska);

2) co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz pracy lub

wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na stanowisku obj¢tym niniejszym postgpowaniem,
stosownie do przepiséw ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzgdowych oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych;

3) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w peini z praw

publicznych;

4) niekaralno$¢ — kandydat nie byl skazany za umyslne przestepstwo $cigane z

oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe;

5) znajomos$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych;
6) znajomo$¢ przepiséw zwigzanych 2z dzialalnoscig statutowa Zakladu

Gospodarki Komunalne;j.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

zdolnosci organizacyjne, kreatywnos$¢, operatywnos¢, dyspozycyjnosc,

2) predyspozycje do kierowania zespotem ludzi;
3) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na wyzej wymienionym stanowisku:

D
2)
3)
4)
3)

6)

nadzér nad przestrzeganiem statutu i regulaminu pracy Zaktadu Gospodarki
Komunalnej,

nadzér nad sumiennym i starannym wykonywaniem pracy przez pracownikow
zatrudnionych w zakladzie, realizacjg zadan wynikajacych ze statutu Zakladu,
kontrola przestrzegania obowigzujgcego czasu pracy i efektywnego jego
wykorzystania,

dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawianie w
tym celu odpowiedniej inicjatywy,

kontrola dbatosci o dobro Zaktadu Gospodarki Komunalnej , chronienie i
wlasciwe wykorzystanie jego mienia,

nadzor nad przestrzeganiem przepisdéw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisOw przeciw pozarowych.

4. Informacja o warunkach pracy:
- pelny etat (czas pracy zgodnie z Reg. organizacyjnym, Reg. pracy Zakladu),
- stanowisko kierownicze umiejscowione w strukturze organizacyjnej Zakladu
Gospodarki Komunalnej w Bukowcu,




- stanowisko na parterze budynku administracyjnego przy ul. Dr Ceynowy 14, 86-122
Bukowiec, wyposazone w komputer wraz z niezbgdnym oprogramowaniem oraz inne
urzadzenia biurowe.

5. W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w
Bukowcu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych wynosi ponad 6%.

6. Oferty kandydatéow powinny zawieraé:
- list motywacyjny,
- zyciorys (CV),
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
- o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,
- kserokopie dyploméw, swiadectw dokumentujgce posiadane wyksztalcenie,
- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie i umiejetnosci,
- oswiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — ogolne rozporzadzenie o ochronie danych (Dz. U. UEL 119 z
dnia 04.05.2016 r.) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. poz. 1000 z pézn. zm.),
- na potwierdzenie posiadania nieposzlakowanej opinii kandydat moze ztozy¢ kopie
$wiadectw i opinii z poprzednich miejsc pracy, a takze inne dokumenty w tym m.in.
opini¢ z aktualnego miejsca pracy, organizacji do ktérych nalezy.

Kopie sktadanych dokumentéw potwierdza si¢ klauzula ,,Za zgodno$¢ z oryginalem™ oraz
opatruje datg i czytelnym wiasnorgcznym podpisem.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs ZGK” w terminie do dnia 2 lipca 2021 r., godz. 15:30 na adres: Zaklad
Gospodarki Komunalnej w Bukowcu, ul. Dr Fl. Ceynowy 14, 86-122 Bukowiec. Otwarcie
kopert nastapi po uptynigciu terminu na skladanie ofert.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

Bukowiec, 21 czerwca 2021 r.



